
De 1 a 2 años en puestos similares.
Egresada/o o graduada/o de las carreras de: Relaciones
Internacionales, Negocios Internacionales, Mercadeo o carreras
afines.
Conocimientos de enfoques de Marco Lógico, Marco de Resultados
y Teoría de Cambio.
Conocimientos de enfoques de género y derechos humanos.
Conocimiento de Excel nivel intermedio.
Excelente redacción y ortografía (indispensable).
Comunicación efectiva (elocuencia).
Disponibilidad inmediata.
Disponibilidad de horario: jornada laboral tiempo completo.

Aplicación de enfoques de Marco Lógico, Marco de Resultados y
Teoría de Cambio.
Trabajo con entidades de la cooperación internacional, organismos
internacionales, fundaciones privadas y empresas.
Desarrollo de estrategias de mercadeo con causa, productos
solidarios y otras que involucran a grupos de interés.
Diseño y ejecución de acciones de acuerdo al ciclo del aliado
corporativo.
Diseño de propuestas de proyectos de acuerdo al ciclo del proyecto.
Promover y concretar relaciones estratégicas con diferentes
actores.
Elaboración de reportes e informes de rendición de cuentas de
donativos.
Elaboración de informes financieros y presupuestos. 

Objetivo:  
Apoyar en los procesos de desarrollo de alianzas de valor compartido
con empresas, fundaciones corporativas, agencias de cooperación para
el desarrollo, embajadas, gobierno, organizaciones colaborativas y otros
grupos comunitarios, con el fin de contribuir al proceso de obtención de
fondos y a la sostenibilidad de la Organización.

Se requiere:

Experiencia deseable:

Salario: $500.00 mensuales
  

Interesados enviar CV antes del 28 de septiembre al correo:
elsalvador.rrhh@aldeasinfantilessos.org.sv 




Asistente de Alianzas 
Corporativas e Institucionales

(Plaza Temporal: 6 meses)


